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REGLAMENTO DEL COMITE ELECTORAL PARA EL PROCESO DE ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES DE LA UNIDAD EJECUTORA 404 HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS PISCO, ANTE EL SUB CAFAE U.T. DE SALUD DE PISCO, PERIODO 2023 - 2025

CAPITULO |

GENERALIDADES

Art.1. El presente reglamento electoral establece el procedimiento a seguir en la eleccién de los
representantes de los trabajadores, ante el SUB CAFAE U.T. DE SALUD DE PISCO, parael periodo mayo
2023- mayo 2025, siendo este dirigido por el Comité Electoral, que tendra jurisdiccion a nivel de
la Unidad Ejecutora 404 Hospital San Juan de Dios Pisco.

Art.2. La eleccion de los representantes de los trabajadores ante el SUB CAFAE U.T. DE SALUD DE
PISCO, se hard por listas completas mediante votacién secreta, universal y obligatoria de los
miembros habiles ante el SUB CAFAE U.T. DE SALUD DE PISCO, considerdandose como tales a
aquellos que al momento de las elecciones se encuentren en la némina de personal presentada
por la Unidad de Personal de la UE404 HSJD-Pisco.

Art.3. El Presente Reglamento Electoral consta de 42 articulos y 02 disposiciones
complementarias; y tiene como Base Legal:

a) Decréto Supremo N° 006-75-PM/INAP, que aprueba las Normas Generales a las que deben
sujetarse los Organismos del Sector Piblico Nacional para la aplicacion del Fondo de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los trabajadores de la Administracion
Puablica.

b) Resolucién SUNARP 015-2002-SUNARP/SN.

c) R:M. N°298-2009/MINSA, que aprueba el nuevo Reglamento Interno de los Comités de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del MINSA.

Art. 4. Una vez aprobado el presente Reglamento, éste debera ser publicado en el Portal
institucional para conocimiento de los trabajadores de la Unidad Ejecutora 404 Hospital San
Juan de Dios Pisco en la pagina web: www.hsjdpisco.gob.pe

CAPITULOII
DEL COMITE ELECTORAL

Art.5. El Comité Electoral es la maxima autoridad del proceso electoral, goza de autonomia, y sus
fallos son inapelables.

Art.6. Esta integrado por ocho (06) miembros: tres (03) titulares y tres (03) suplentes
representantes de los trabajadores de la Unidad Ejecutora 404 Hospital San Juan de Dios Pisco.

Art.7. La designacién como miembros del Comité Electoral tiene caracter irrenunciable y su
asistencia es obligatoria durante el proceso electoral.



" Art.8. Son funciones del Comité Electoral:

a)

Convocar, organizar, dirigir y controlar el proceso electoral con imparcialidad y
legalidad. ot

Elaborar el Reglamento para el Proceso de Eleccion de los representantes d e los
trabajadores al SUB CAFAE U.T. DE SALUD DE PISCO, periodo 2023-2025 (02 afios
cronolégicos).

Hacer cumplir el presente Reglamento, segln Articulo N¢ 03.

Elaborar el modelo de la cédula de sufragio.

Divulgar por los medios posibles los procedimientos y la forma de participacion de los
trabajadores.

Oficializar la inscripcion de las listas de los candidatos.

Elaborar los padrones de votantes que seran utilizados en el acto de sufragio.

Vigilar y salvaguardar por el respeto de los trabajadores en el ejercicio pleno de sus
derechos en el proceso electoral.

Verificar y confirmar la eleccion de los representantes titulares y suplentes de los
trabajadores al SUB CAFAE U.T. DE SALUD DE PISCO.

Interpretar el reglamento electoral, absolver las consultas y reclamos de los
trabajadores, relacionadas al proceso de eleccion.
Realizar el cémputo final para la eleccidn de los Representantes de Los Trabajadores ante
el SUB CAFAE U.T. DE SALUD DE PISCO.

Proclamar a los representantes titulares y suplentes elegidos para el SUB CAFAE U.T. DE
SALUD DE PISCO.

Resolver en Ultima instancia los asuntos sobre los reclamos y/o vicios que sean advertidos
durante el proceso electoral.

Resolver los asuntos no previstos en el presente Reglamento, relacionados al proceso
electoral.

Aprobar en reunién del Comité Electoral y publicar, dentro de lo establecido por los
procedimientos del presente reglamento, las etapas y el cronograma del proceso
electoral.

Art.9. Los acuerdos del Comité Electoral se adoptan por mayoria de votos teniendo cada
integrante del Comité Electoral derecho a un voto y en caso de empate el presidente tendra el
voto dirimente.

CAPITULO Il

DE LOS CANDIDATOS

Art. 10. Para ser candidato a representante de los trabajadores ante el SUB CAFAE U.T. DE SALUD
DE PISCO se debe cumplir los siguientes requisitos:

a)

b)

Ser trabajadornombrado o contratado a plazo fijo de la Unidad Ejecutora
404 Hospital San Juan de Dios de Pisco.
Ser incluido en una lista de candidatos, sefialando al tesorero y a dos vocales, con sus

respectivos suplentes que serd presentada con una adhesion de firmas del diez (10%) de
trabajadores nombrados y trabajadores a plazo fijo, al 17 de abril del 2023 (segin nomina
entregada por la Unidad de Personal)

En cumplimiento de la R.M. N° 298-2009/MINSA, Art. 6, los representantes de los
trabajadores pueden postular a una reeleccién inmediata.
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Art.11. Constituyen impedimentos para ser candidato a representante de los Trabajadores ante el

SUB-CAFAE:

a) Ser miembro del Comité Electoral o personero acreditado al mismo.

b) Haber sido sancionado, previo proceso administrativo disciplinario, dentro de los dos
Gltimos afios anteriores al presente proceso electoral, siempre que no haya obtenido la
rehabilitacién respectiva.

¢) Tener sentencia condenatoria por delito vigente, dentro de los tres (03) afios anteriores

a la presentacién de su candidatura, siempre que no haya obtenido la rehabilitacion
respectiva.

CAPITULO IV

DE LOS PERSONEROS

Art.12. Cada lista de candidatos acreditard un personero ante el Comiteé Electoral.

Art.13.

El personero debe cumplir los requisitos que se exigen a los candidatos en el inciso a)

del articulo 10, y los incisos b) y c) del articulo 11 del presente Reglamento Electoral.

Art.14. Los personeros tienen las siguientes competencias:

a)
b)
c)
d)

Art.15.

Solicitar la inscripcion de la lista que representa.

Impugnar las inscripciones de candidatos, como lo sefiala el cronograma de elecciones.
Fiscalizar el proceso electoral cuidando los intereses de sus representados.

Impugnar el proceso electoral ante el Comité Electoral presentando la documentacion
sustentatoria respectiva.

CAPITULO V
DE LA PROPAGANDA ELECTORAL

La propaganda electoral es el derecho que les asiste a los candidatos para difundir sus

planes de gestién y sera ejercido en concordancia con los siguientes lineamientos:

a) Debe versar exclusivamente sobre la materia del proceso electoral y desarrollarse dentro

b)

c)

e)

del respeto mutuo.

Queda prohibido el uso de lemas y/o simbolos alusivos a agrupaciones o partidos
politicos.

Queda prohibido hacer pintas y/o pegados de propagandas en las paredes del predio
hospitalario, salvo los espacios que la Institucién destine para tal fin, debiendo en estos
casos ser equitativa en la disposicion del espacio pre fijado. Asi mismo, se priorizara la
propaganda a través de medios virtuales o electronicos.

Los candidatos estan autorizados a realizar su propaganda electoral hasta 24 horas antes
de la fecha del acto de sufragio.

La transgresion de lo dispuesto en los incisos b), ¢} y d); del presente articulo conllevara
a la sancién correspondiente de los infractores.



CAPITULC VI
i T DE LOSTMIEMBROS DE MESA

Art.16. El Comité Electoral, integrara la mesa de sufragio: un presidente, un secretario y un vocal;
asi como sus respectivos suplentes. Esta designacion es irrenunciable y se hara con una
anticipacion de una semana anterior a la fecha del sufragio.

Art.17. Los miembros de mesa ejercen autoridad como el Comité Electoral, son responsables de
los actos del Sufragio y del escrutinio; y tienen las siguientes funciones:

a) Instalar la mesa de sufragio.

b} Instalar la cdmara secreta.

c) Colocar al interior de la cdmara secreta las listas de los candidatos.

d) Iniciar el acto de sufragio con el voto del presidente de mesa.

e) Elaborar las Actas de Sufragio y del Escrutinio

Art. 18. El nimero y funciones de los miembros de mesa se adaptarén al tipo de elecciones a
realizarse, presencial.

CAPITULO VI
DE LA CEDULA DE SUFRAGIO

Art.19. La cédula de sufragio se cefiird al modelo y tipo de eleccién (presencial) que determine
el Comité Electoral teniendo en cuenta las dimensiones apropiadas de acuerdo a la cantidad de

\ listas inscritas, éstas pueden ser impresas.

CAPITULO VI
DEL SUFRAGIO

Art.20. Existe una modalidad de sufragio: La Presencial para la cual se tendra en cuenta las
disposiciones dadas en el presente reglamento. El Sufragio se realizard en un solo acto. Empieza
a las 09:00 horas y termina a las 15:00 horas, para lo cual la Unidad Ejecutora entregara al
Comité Electoral todo el material a utilizarse (material de escritorio para la elaboracion de las
cédulas de las listas de candidatos, actas de sufragio, escrutinio y anfora).

Art.21. Si transcurridos 30 minutos de la hora indicada para inicio del acto de sufragio, faltara
uno o mas de los miembros para la instalacion de la mesa, estos serdn reemplazados con los
suplentes que estuviesen presentes, o en su defecto con uno de los trabajadores que concurra
a la votacion, esto en el caso de la modalidad presencial.

Art.22. Si transcurridos 60 minutos de la hora indicada para el inicio del acto de sufragio, no se
hubiera podido instalar la mesa de sufragio, por ausencia de los titulares y suplentes, y no se
cuente con la colaboracién de los trabajadores concurrentes a la votacién; en ese momento, los
miembros del comité electoral resolveran, esto solo en el caso de la modalidad presencial.

Art.23. En caso de no poderse instalar la mesa de sufragio, por causa de fuerza mayor, se
procederd a una nueva convocatoria al acto de sufragio, dentro de los 07 dias siguientes a la
fecha establecida en el cronograma, y debiendo realizarse los ajustes del caso al Cronograma del
proceso electoral.



Art.24. El Acto de instalacion, e inicio del sufragio se asentard en el Acta de correspondiente.

Art.25. Luego de acondicionar la cdmara-secreta, el presidente de mesa en presencia de los otros
miembros y de los personeros que estuviesen presentes, procedera a rubricar las cédulas de
sufragio en su cara posterior, la cual estara rubricada por uno de los integrantes del Comité
Electoral, seguidamente dara inicio a la votacién recibiendo del Secretario de Mesa la respectiva
cédula de sufragio. En la misma forma continuaran los demas miembros de la mesa. Acto
seguido, se recibira en orden de llegada, el voto de cada uno de los electores en la forma
siguiente:
a) Elelector acreditard su identidad con DNL.
b) El Presidente de Mesa entregara al elector una cédula de sufragio y lo invitard a emitir
su voto en la cdmara secreta.
c) El votante luego de emitir su voto doblara la cédula de sufragio, la depositard en el
anfora, firmara el padrén correspondiente y colocaré su huella digital en el mismo.

Art.26. Durante la votacidn queda prohibida toda difusién y discusion respecto a temas
electorales o planes de gestién entre los personeros de los candidatos, asi como entre estos y
los miembros de la mesa de sufragio; asimismo se prohibe interrogar a los votantes o mantener
relacién de conversacidn con ellos que puedan orientar, sugerir o modificar su intencién de voto.
El Comité Electoral al verificar este hecho, procederd a tomar la medida correctiva del caso.

Art.27. E| Acta de Sufragio contendra: |a fecha del acto de sufragio, la hora en que se inicia dicho
acto, los nombres de los miembros de mesa, de los personeros presentes, la cantidad de
trabajadores presente en el padrdn electoral, la cantidad de cédulas de sufragio, de actas de
sufragio y de escrutinio, cualquier observacion conveniente, y las firmas de los miembros de mesa
y los personeros presentes.

CAPITULO IX
DEL ESCRUTINIO

Art. 28. Antes de comenzar el escrutinio, el Presidente de Mesa realizara el conteo de los votos
contenidos en el énfora verificando que el nimero de votos sea igual a | nimero de sufragantes.

Art. 29. En caso que el nimero de cédulas de sufragio sea mayor al nimero de votantes, el
Presidente de Mesa procederd a retirar las cédulas que no contengan la rdbrica de un miembro
del Comité Electoral, en el caso que el niimero de cédulas sea menor, se considerara como votos
en blanco.

Art. 30. Se considera voto vélido para el cémputo, solo al que contenga la marca dentro del
recuadro respectivo. El voto serd invalidado si la cédula presenta enmendaduras, roturas,
sefiales o anotaciones contrarias al acto electoral.

Art. 31. El Presidente de Mesa abrird las cédulas de sufragio una por una e indicara en voz alta
la lista por la que se haya votado, luego la mostrard a los demds miembros de mesa, y a los
personeros. Los miembros de mesa llevaran el conteo de los votos por escrito.

Art. 32. Si alguno de los personeros impugnara una o mas cédulas, los miembros de mesa
resolveran en el acto la impugnacion.
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Art. 33. El Acta de Escrutinio contendra: los nombres de los miembros de mesa, de los personeros
presentes, indicando la hora de finalizacidn del acto electoral, la relacion de listas de candidatos,
el ndmero de votos totales, los obtenidos por cada lista, los declarados en blanco, nulos y
viciados; las observaciones formuladas, las firmas de los miembros de mesa y de los personeros
gue asi lo deseen.

Art. 34. Terminado el Acto de Escrutinio, el Presidente de Mesa dara por finalizado el acto de
sufragio.

CAPITULO X
LA PROCLAMACION DE LOS REPRESENTANTES ELEGIDOS PARA EL SUB CAFAE

Art.35, Seran proclamados representantes titulares y suplentes, los integrantes de la lista que
hayan obtenido la mayoria simple del total de votos vélidos emitidos.

Art.36. En caso que dos o mds listas hayan obtenido igual votacién, el Comité Electoral procedera
e inmediato a convocar una segunda vuelta en el término de 03 dias.

Art.37. Los representantes titulares y suplentes recibirdn las credenciales respectivas firmadas
por los miembros del Comité Electoral dentro de las 48 horas siguientes de su proclamacién.

CAPITULO XI NULIDAD
DEL PROCESO
Art.38. El Proceso Electoral se declara nulo, si se configuran las siguientes causales:

a) Cuando la suma de los votos en blanco y los votos nulos superen a los votos validos.
b) De comprobarse la existencia de cualquier irregularidad que configure vicio que acarree
la nulidad del proceso electoral.

Art.39. El proceso electoral sera declarado nulo si no sufraga al menos el 50% del total de los
trabajadores nombrados y contratados habiles para el sufragio de la institucion, al 17 de abril del
2023, seglin nomina de la Unidad de Personal de la UE 404 HSJD-Pisco.

Art.40. En caso de convocarse a un segundo proceso electoral, no se requerird la participacién
del 50% de trabajadores habiles para la validez del proceso electoral.

CAPITULO Xl
DE LAS SANCIONES

Art.41. Se considerard sancidn o multa a los trabajadores que no participen injustificadamente
en el proceso electoral, o que, requeridos para conformar la mesa de sufragio, como titulares o
suplentes, se negaran sin causa justificada.

La multa se establece en S/ 50.00, que seran descontados en el primer beneficio que otorgue el
SUB CAFAE U.T. DE SALUD DE PISCO.



Art. 42. En caso se infrinjan los articulos 15 y 26 del presente Reglamento, el Comité Electoral
procederd a sancionar de la siguiente manera:

a) Retiro de las personas infractoras de las instalaciones del Hospital San Juan De Dios de Pisco (lugar
de votacion).
b) De mantenerse en rebeldia, se efectuaran las denuncias pertinentes.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- Los recursos econdmicos, materiales y otros a utilizarse durante el proceso electoral
seran requeridos por el Comité Electoral y proveidos por la Unidad Ejecutora 404 Hospital San
Juan de Dios de Pisco.

SEGUNDA. Los candidatos presentaran su postulacion en carta dirigida al Comité Electoral,
cumpliendo con lo estipulado en el Reglamento para la presentacion de su candidatura.
Adjuntard al documento la lista de adherentes.

El documento debera ser presentado en la oficina de tramite documentario de la UE 404 HSJD-
Pisco, en las fechas indicadas en el cronograma y segun horario establecido.

No se aceptaran inscripciones fuera de este plazo u horario.
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CRONOGRAMA DE ELECCIONES

s RacnviDRD T P N R T
1 CONVOCATORIA A ELECCIONES 18 de Abril 2023

2 | INSCRIPCION DE LA LISTA DE CANDIDATOS 18 al 20 de Abril 2023 08:00 am a 04:00 pm
24 Abril 2023 08:00 am a 02:00 pm

3 | PUBLICACION DE LAS LISTAS INSCRITAS 24 Abril 2023 05:00 pm

4 | RECEPCION DE RECLAMOS Y TACHAS 25 Abril 2023 08:00 am a 12:00 pm

5 | ABSOLUCION DE RECLAMOS Y TACHAS 25 Abril 2023 03:00 pm a 04:30 pm

6 | PUBLICACION DE LISTAS APTAS DE CANDIDATOS | 26 Abril 2023 10:00 pm

7 | PRESENTACION DE PROPUESTAS DE CANDIDATOS | 27 Abril 2023 08:00 am a 12:00 pm

8 | cCAMPANA ELECTORAL 27 Abril al 01 Mayo 2023

9 | DIiA DE ELECCIONES 02 Mayo 2023 09:00 am a 15:00 pm

10 | PUBLICACION DE RESULTADOS DE SUFRAGIO 02 Mayo 2023 05:00 pm a07:00 pm

11 | ENTREGA DE CREDENCIALES 03 Mayo 2023

Pisco, 18 de Abril del 2023

EL COMITE ELECTORAL
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